UUIA VULLNIL VL LA AJIUNAITURA

DERECHO AUTONOMICO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA

Curso 2020-2021

MODULO MATERIA CURSO EEMESTR CREDITOS TIPO
DERECHO
AUTONOMICO DE

DERECHO LA CIUDAD | 4° 1° 3 gPTATW
AUTONOMA DE
MELILLA

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PROFESOR(ES) PARA TUTORIAS (Direccion  postal,
teléfono, correo electronico, etc.)

Despacho 101, edificio principal de la
Facultad de Ciencias Sociales,
Campus de Melilla (Departamento de
Derecho Constitucional).

Correo electronico: azapata@ugr.es
Dpto. D° Constitucional en Facultad

* Por determinar en ordenacion docente del
Departamento de Derecho Constitucional

HORARIO DE TUTORIAS:
Puede ser consultado en la web y en la guia
didactica.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL
GRADO)

El Estado autondmico. La Ciudad Auténoma de Melilla en el estado autonémico. El sistema politico de
la Ciudad autonoma de Melilla. Competencias de la Ciudad Autonoma de Melilla. Derechos y deberes
de la ciudadania.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

* Habilidad de comprension cognitiva.
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Capacidad de anélisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Habilidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio.

Capacidad para gestionar la informacion.

Capacidad para la resolucion de problemas.

Capacidad para la toma de decisiones.

Capacidad de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

Analizar de forma critica las decisiones emanadas de los sujetos y agentes que participan en los
poderes publicos, en general.

Interrelacionar las distintas disciplinas que configuran el Derecho Publico, y especialmente el
Constitucional, el Derecho Autonémico

Desarrollar actitudes para la gestion de conflictos y gestion de recursos.

OBIJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Los objetivos o resultados del aprendizaje implican que el estudiante tras cursar la asignatura:

Conoce y comprende la estructura compleja del sistema juridico-publico espafiol.

Conoce y comprende las bases, féormulas y peculiaridades de la organizacion publica en sus
distintos niveles, y tanto en relacion a los diversos poderes como a las distintas Administraciones.
Conoce la regulacion de la organizacion publica y administrativa.

Conoce y comprende la configuracion constitucional del Estado espaiiol como social y democratico
de Derecho.

Conoce y comprende el sistema de reconocimiento y garantia de los derechos fundamentales y las
libertades publicas.

Conoce y comprende el funcionamiento del procedimiento y el proceso administrativo, desde la
interrelacion de la posicion estatutaria de la Administracién publica y las garantias constitucionales
de los administrados.

Conoce y comprende los mecanismos de relacion reciproca entre la Administracion y los
ciudadanos.

Identifica los mecanismos de actuacion administrativa material.

Comprende las consecuencias y efectos de la actividad administrativa y de la actividad de los
ciudadanos en sus relaciones con la Administracion.

Maneja y sabe interpretar fuentes documentales (legales y bibliogréficas), extraer las consecuencias
juridicas y aplicarlas a supuestos de hecho o a situaciones facticas reales.

Sabe analizar criticamente textos juridicos.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA
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TEMARIO TEORICO:
PRIMERA PARTE. EL ESTADO AUTONOMICO.

LECCION 1. FORMACION Y EVOLUCION DEL ESTADO AUTONOMICO.
1. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion.

2. La formacion, el desarrollo y la consolidacion del Estado autonémico.

3. La situacion actual del Estado autonémico.

LECCION 2. LAS COMPETENCIAS DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.
1. La distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
2. Las relaciones de colaboracion, cooperacion, coordinacion, control y conflicto.

3. La participacion de las Comunidades Auténomas en los asuntos europeos.

4. La financiacion de las Comunidades Autonomas.

LECCION 3. LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS
1- Las asambleas legislativas de las Comunidades Autonomas.

2. Los 6rganos ejecutivos de las Comunidades Auténomas.

3. Las relaciones entre la asamblea y el ejecutivo autonémico.

4. El Poder Judicial en las Comunidades Autonomas.

5. Otros organos de las Comunidades Auténomas.

LECCION 4. LAS FUENTES DEL DERECHO EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.
RELACIONES ENTRE EL ORDENAMIENTO ESTATAL Y LOS ORDENAMIENTOS
AUTONOMICOS.

1. Ordenamiento estatal y ordenamientos autondémicos.
2. Los Estatutos de Autonomia. La reforma de los Estatutos.
3. Principios de los ordenamientos autondmicos.
4. Fuentes legales.

5. Fuentes reglamentarias.
6. El principio de supletoriedad del Derecho estatal. La regla de prevalencia.

7. La articulacion bases-desarrollo.

8. Las leyes del articulo 150 CE: la ley marco; las leyes organicas de transferencia y delegacion; la Ley
de ley de armonizacion.

SEGUNDA PARTE. LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

LECCION 5. EL ESTATUTO DE LA CIUDAD DE MELILLA.

1. INTRODUCCION

2. CONSIDERACIONES GENERALES DE LA FORMA DE GOBIERNO EN LAS CCAA
3. NATURALEZA JURIDICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

LECCION 6. LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
1 CARACTERIZACION
2 COMPOSICION
3 SISTEMA ELECTORAL
4 ESTATUTO DE LOS DIPUTADOS LOCALES
1. ADQUSICION DE LA CONDICION DE DIPUTADO
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2. SUSPENSION DE LA CONDICION DE DIPUTADO LOCAL
3. SUSTITUCION
4. PERDIDA DEL MANDATO DE FORMA COLECTIVA
6. DIFERENCIA CON EL ESTATUTO DE LOS DIPUTADOS AUTONOMICOS
7. DERECHOS Y DEBERES DE LOS DIPUTADOS LOCALES. LAS PRERROGATIVAS
8. DIPUTADOS Y PERTENENCIA PARTIDOS POLITICOS
1. LOS PARTIDOS POLITICOS
2. LOS GFRUPOS PARLAMENTARIOS
3. LA TITULARIDAD DEL ESCANO:
4. TRANSFUGUISMO Y PROHIBICION DEL MANDATO IMPERTATIVO.
5. EL GRUPO MIXTO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA
LA AUSENCIA DE LA FUNCION LEGISLATIVA
LA FUNCION REGLAMENTARIA
OTRAS FUNCIONES
1. FUNCION DE CONTROL
2. EL IMPULSO DEL GOBIERNO

03 N DN

LECCION 7. EL PRESIDENTE Y EL CONSEJO DE GOBIERNO

1  EL PRESIDENTE DE LA CIUDAD
1. INVESTIDURA
2. ESTATUTO PERSONAL

3. FUNCIONES
2 EL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA

1. FUNCIONES
3 LA DOBLE CONDICION DE PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA Y PRESIDENTE DE LA
CIUDAD AUTONOMA

4  EL CONSEJO DE GOBIERNO
5 LA FORMA PARLAMENTARIA DE GOBIERNO
6 RESPONSABILIDAD POLITICA DEL GOBIERNO
1. LA MOCION DE CENSURA
2. LA CUESTION DE CONFIANZA
7 LA DISOLUCION DE LA ASAMBLEA

LECCION 8. COMPETENCIAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

LECCION 9. PODER JUDICIAL Y CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

LECCION 10. DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS.

TEMARIO PRACTICO: El profesor determinara su propio programa practico, comprendiendo

trabajos, Seminarios, Talleres, trabajos grupales, comentarios a sentencias constitucionales, asi como
cualquier otro que resultare de interés

BIBLIOGRAFIA
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BIBLIOGRAFIA BASICA

- BALAGUER, F. (Coord.); CAMARA, G.; LOPEZ AGUILAR, J.F.; BALAGUER, M. L.; Y
MONTILLA, J.A.: Introduccién al Derecho Constitucional. Tecnos, Madrid, Gltima edicion.

- BALAGUER, F. (Coord.); CAMARA, G.; LOPEZ AGUILAR, J.F.; BALAGUER, M. L.; Y
MONTILLA, J.A.: Manual de Derecho Constitucional. Tecnos, Madrid, ultima edicion.

- F. BALAGUER (coord.), G. CAMARA VILLAR, J.A. MONTILLA MARTOS: Cédigo de Derecho
Constitucional. Tecnos, Madrid, Gltima edicion.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA GENERAL

Derecho Constitucional y Autonémico:

- AJA, ELISEOQ: El estado autonomico: federalismo y hechos diferenciales. Alianza editorial,2001

- ALVAREZ CONDE, E.: Curso de Derecho Constitucional, tecnos, Madrid, ltima ed.

- ALZAGA VILLAAMIL, O.; GUTIERREZ GUTIERREZ, 1.; RODRIGUEZ ZAPATA, J.: Derecho
Politico Espariol (segun la constitucion de 1978), Centro de Estudios Ramon Areces, Madrid, ultima
edicion.

- APARICIO PEREZ, M. A. (dir.) y otros: Temas de Derecho Constitucional, Cedecs Editorial,
Barcelona, ultima edicion.

- MOLAS, 1.: Derecho Constitucional, tecnos, Madrid, lt. ed.

- PEREZ ROYO, J.: Curso de Derecho Constitucional, Marcial Pons, Madrid, Gltima edicion.

- RUIZ ROBLEDO, A: “Compendio de Derecho Constitucional”, 2* Ed. Tirant lo Blanch, Valencia,
2010.

- TORRES DEL MORAL, A.: Principios de Derecho Constitucional Espariol, Servicio de
Publicaciones de la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense, Madrid, tltima edicion.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA SOBRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

LEY ORGANICA 2/1995, DE 13 DE MARZO, ESTATUTO DE AUTONOMIA DE MELILLA
REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDADA UTONOMA DE MELILLA

ESTATUTOS DE AUTONOMIA PARA CEUTA Y MELILLA. ADOLFO HERNANDEZ
LAFUENTE. EDIT. ALGAZARA.MALAGA 1995

LOS ESTATUTOS DE AUTONOMIA DE CEUTA Y MELILLA. JOSEP M* CASTELLA ANDREU
Y EVA PONS PARERA. INFORME PI I SUNYER SOBRE COMUNIDADES AUTONOMAS 1995-
1996. EDIT FUNDACION CARLES PI I SUNYER D”ESTUDIS AUTONOMICS I LOCALS.
NATURALEZA JURIDICA DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA. F. BALAGUER CALLEJON. ESTATUTO DE AUTONOMIA Y REGIMEN FISCAL
DE MELILLA. MARIA JOSE FERNANDEZ ( COORD. ). EDIT CEDECS. BARCELONA 1998
SISTEMA POLITICO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. JUAN CANO BUESO.
ESTATUTO DE AUTONOMIA Y REGIMEN FISCAL DE MELILLA. MARIA JOSE FERNANDEZ
(COORD.). EDIT CEDECS. BARCELONA 1998

COMPETENCIAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. JOSE ANTONIO MONTILLA
MARTOS. ESTATUTO DE AUTONOMIA Y REGIMEN FISCAL DE MELILLA. MARIA JOSE
FERNANDEZ (COORD.). EDIT CEDECS. BARCELONA 1998

LA ASIMETRIA DE LAS CIUDADES AUTONOMAS. JOSE ANTONIO MONTILLA MARTOS.
EDIT CENTRO DE ESTUDIOS POLITICOS Y CONSTITUCIONALES. MADRID 1999

LAS CIUDADES AUTONOMAS DE CEUTA Y MELILLA. JOSE ANTONIO MONTILLA
MARTOS. INFORME DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS 1999, 2000, 2001, 2002, 2003,
2004. INSTITUTO DE DERECHO PUBLICO.

CEUTA Y MELILLA, ;CIUDADES CON ESTATUTO DE AUTONOMIA O COMUNIDADES
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UTONOMAS CON ESTATUTO DE HETEROORGANIZACION?. P. REQUEJO RODRIGUEZ.
REALyA, mayo- agosto 1998, nim. 277

CEUTA Y MELILLA, ; COMUNIDADES AUTONOMAS O PECULIARES ENTES LOCALES?-A-
X. LOPEZ MIRA. RDP, 43. MADRID 1997

LAS CIUDADES AUTONOMAS DE CEUTA Y MELILLA. GERARDO RUIZ RICO-RUIZ Y JUAN
JOSE RUIZ RUIZ. INFORME DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS 2005, 2006, 2007, 2008,
2009, 2010. INSTITUTO DE DERECHO PUBLICO.

CONFIGURACION ASIMETRICA DEL SISTEMA DE COMUNIDADES AUTONOMAS. ESTHER
SEIJAS VILLADANGOS. EDIT UNIVERSIDAD DE LEON SECRETARIADO DE
PUBLICACIONES Y MEDIOS AUDIOVISUALES . 2003

EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA EN CEUTA Y MELILLA. JOSE
ANTONIO MONTILLA MARTOS Y ANTONIO S. ZAPATA NAVARRO. EL PODER JUDICIAL Y
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. JORNADAS DE ESTUDIO ORGANIZADAS
POR RL PARLAMENTO DE ANDALUCIA XX ANIVERSARIO DEL ESTATUTO. EDIT.
SECRETARIA GENERAL DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA. 2003

LA AUTONOMIA DE MELILLA Y SU ESTATUTO. JUAN JOSE LOPEZ RODRIGUEZ. EDIT
UNED-MELILLA Y FUNDACION CIUDAD MONUMENTAL DE MELILLA. 2004

ENLACES RECOMENDADOS

Departamento de Derecho Constitucional de la Universidad de Granada: http://constitucional.ugr.es/
Instituto de Derecho Publico ( Barcelona ) http://www.idpbarcelona.net/

Tribunal Constitucional: www.tribunalconstitucional.es

Boletin Oficial del Estado: www.boe.es

Revista Espafiola de Derecho Constitucional: www.cepc.es

Revista de Derecho Constitucional Europeo: www.ugr.es/~redce

Teoria y Realidad Constitucional: www.uned.es/dpto-derecho-politico/teorpres.htm

Revista de Administracion Publica: www.cepc.es

Revista Andaluza de Administracion Publica:
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/publico/publicaciones.filter?step=read&cu=
25&cd=500

Revista General de Derecho Constitucional: www.iustel.com

Noticias Juridicas: http://noticias.juridicas.com/

Dialnet: http://dialnet.unirioja.es/

www.noticias.juridicas.com

www.iustel.com

www.tirantonline.com

www.westlaw.es

METODOLOGIA DOCENTE

Actividades teoricas

- Lecciones magistrales.

- Conferencias

- Seminarios monograficos sobre algunos apartados de la materia con participacion de érganos,
administraciones e instituciones publicas.

- Debate en clase de los temas expuestos por el profesorado.
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- Facilitar fuentes bibliograficas en los contenidos propios de la materia.

- Exposicion en aula y posterior debate acerca de las reflexiones y comentarios realizados por el
alumnado tras la  lectura comprensiva de los textos que se han propuesto o temas de
actualidad.

Actividades practicas

- Exposiciones de trabajos practicos y solucion de supuestos.

- Obtencion de conclusiones a partir de los debates mantenidos en el aula, estableciendo su

relacion con los  conocimientos teoricos.

Trabajo Autonomo

- Planificacion del propio trabajo.

- Lectura comprensiva, andlisis y critica razonada de los textos propuestos por el profesor.

- Realizacion de las actividades establecidas por el equipo docente, contempladas en el

programa de la asignatura.

- Trabajos monograficos sobre algunos aspectos concretos de la materia.

- Estudio comprensivo de los conocimientos teorico-practicos de la materia.

- Preparacion y realizacion de las pruebas de autoevaluacion y evaluacion del aprendizaje.

Tutorias

- Individuales presenciales.

- Resolucion de dudas referentes a los contenidos tedricos y practicos de la materia.

- Orientacion, asesoramiento y seguimiento individualizado del desarrollo del trabajo auténomo.

- Sugerencias y propuestas individuales en mejoras académicas respecto a la materia.

- Orientaciéon y asesoramiento respecto a las aspiraciones, expectativas y dificultades

individuales del alumnado.

- Revision participativa de exdmenes y evaluaciones de trabajos individuales.

- Grupales presenciales.

- Aclaracion de dudas referentes a los trabajos de grupo.

- Orientaciodn, asesoramiento y seguimiento grupal del desarrollo del trabajo auténomo.

- Recepcion de sugerencias y propuestas grupales de mejoras académicas respecto a la materia.

- Revision participativa de evaluaciones de trabajos grupales.

INFORMACION ADICIONAL

Cualquier otra informacion podrd ser consultada en la pagina web del Departamento de Derecho
Constitucional de la Universidad de Granada: http://constitucional.ugr.es/ o directamente en horario de
tutorias por el profesor encargado de impartir la asignatura.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAIJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Conforme a la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (articulo 6, punto 2), durante el curso académico 2020-2021 la evaluaciéon sera
preferentemente continua, facilitando de este modo el transito de un escenario presencial o
semipresencial a otro no presencial. Los instrumentos, criterios y porcentajes se concretaran en las
Guias Didacticas de cada grupo y se publicaran en la plataforma de docencia PRADO asi como en la
web del Departamento de Derecho constitucional.

En la medida en que la evolucidon de la pandemia y las autoridades sanitarias y académicas asi lo
determinen, las pruebas de evaluacion final de las asignaturas que estuvieran previstas en la guia
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didactica se realizaran preferentemente de forma presencial, teniendo en cuenta el nivel de ocupacion
del espacio autorizado por las autoridades sanitarias.

Las pruebas de evaluacion no presenciales incluirdan mecanismos de garantia de la autoria de las
mismas por parte del estudiantado. En todo caso, se preservaran siempre las garantias legales y de
seguridad adecuadas, con respeto a los derechos fundamentales a la intimidad y privacidad, observando
el principio de proporcionalidad.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION [:JNICA
FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE
LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Aquellos/as estudiantes que, por causa debidamente justificada y conforme al articulo 8.2 de la
NECEUGR, no puedan seguir el régimen de evaluacion diversificada podran concurrir a la evaluacién
unica final, entendiendo por tal la que se realiza en un solo acto académico. La prueba de evaluacion
unica final podra incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el/la estudiante ha
adquirido la totalidad de las competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura.

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL

La tutoria y la atencion al estudiantado, tanto de
forma individual como colectiva, se realizara de
forma presencial o por medios telematicos
Horario establecido en el POD de la Facultad de | (Google Meet, sistema SALVE UGR, correo
Derecho de la Universidad de Granada electronico...) en el horario establecido
atendiendo al escenario A o B.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

* Conforme al Plan de adaptacion de la ensefianza de la UGR en el curso académico 2020-2021 a
las medidas sanitarias derivadas de la pandemia de la Covid-19, el curso se desarrollard
siguiendo el principio de la méxima presencialidad posible, tanto en la docencia como en la
evaluacion, atendiendo a las decisiones de las autoridades académicas y sanitarias. A tales
efectos se han previsto dos escenarios: Escenario A (con docencia presencial o un sistema
semipresencial) y Escenario B (de docencia on line)

* Conforme a las indicaciones que dicten los 6rganos competentes el curso comenzard de forma
general en el Escenario A. Si no pudiese mantenerse la presencialidad de la docencia al 100%,
en interés de la formacion integral del estudiantado, disminuira la actividad académica
presencial mediante un sistema multimodal o hibrido de ensefianza que combine la mayor
presencialidad posible con clases online (sesiones sincronas) y actividades formativas no
presenciales para el aprendizaje autonomo. El porcentaje de presencialidad serd determinara por
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los 6rganos competentes.

e Se priorizard que las clases de caracter practico o experimental se desarrollen de manera
presencial.

* Se precisara en las Guias Didacticas de cada grupo, conforme a los pardmetros de esta Guia
Docente, en el ejercicio de la libertad de catedra, la metodologia docente con las que entienda
mejor atendido el proceso de ensenanza-aprendizaje, favoreciendo el contacto continuado con el
estudiantado.

* Las actividades asincronas, si las hubiera, deberdn ser adecuadas a la docencia virtual y
mantener una supervision e interaccion con el estudiantado suficiente para que éste pueda
realizar un seguimiento adecuado de la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

1. De acuerdo con la Normativa de evaluacion de la UGR se priorizara la evaluacion continua.
2. En el escenario A, las pruebas de evaluacion final de las asignaturas que estuvieran previstas
en la Guia Didactica se realizaran preferentemente de forma presencial, teniendo en cuenta el
nivel de ocupacion del espacio autorizado y las indicaciones de las autoridades sanitarias.

3. Cada Guia Didactica concretaré el porcentaje de la nota final que se atribuya a la prueba final
de la asignatura (en su caso) y al resto de las actividades.

4. Las Guias Didacticas de cada grupo habran de precisar las herramientas que utilizaran. Entre
ellas se podran contar:

a) Pruebas objetivas (prueba objetiva con distintos tipos de preguntas: opcion multiple,
respuesta corta, completar, relacionar...)

b) Prueba de ensayo, resolucion de problema, caso o supuesto (en escenario sincrono o
asincrono)

¢) Redaccion de informes y diarios.

d) Busqueda, revision y lectura de publicaciones.

e) Participacion en foros, wikis.

Respecto de cada una de ellas se habran de describir las actividades a realizar, los criterios de
evaluacion y los porcentajes de evaluacion final.

5. Las pruebas de evaluacion no presenciales incluirdn mecanismos de garantia de la autoria de
las mismas por parte del estudiantado. En todo caso, se preservaran siempre las garantias legales
y de seguridad adecuadas, con respeto a los derechos fundamentales a la intimidad y privacidad,
observando el principio de proporcionalidad.

Convocatoria Extraordinaria

1. Los/las estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de
una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de
haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. La calificacion de los estudiantes en la
convocatoria extraordinaria se ajustard a las reglas establecidas en las Guias Docente y Didactica de la
asignatura, garantizando, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacién final
(art.19.1 NECEUGR).
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2. La evaluacion de la convocatoria extraordinaria serd preferentemente presencial siempre que la
evolucion de la pandemia lo permitiera.

3. Cada responsable de la asignatura especificara en la Guia Didactica los instrumentos que utilizara
para evaluar. Se describirdn con suficiencia los criterios de evaluacion de los aprendizajes y los
porcentajes de evaluacion final.

Evaluacion Unica Final

Sin perjuicio de la priorizacion de la evaluacion continua, conforme al articulo 8.2 de la NECEUGR y
atendiendo a las situaciones particulares de los/las estudiantes, quienes no puedan seguir el régimen de
evaluacion diversificada podran concurrir a la evaluacion unica final, entendiendo por tal la que se
realiza en un solo acto académico. La prueba de evaluacion unica final podra incluir cuantas pruebas
sean necesarias para acreditar que el estudiante haya adquirido la totalidad de las competencias
descritas en la Guia Docente de la asignatura.

Se especificaran en la Guia Didactica de la asignatura los instrumentos que serdn utilizados para
evaluar a los estudiantes en régimen de evaluacion tnica final.

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL

La tutoria y la atencion al estudiantado, tanto de
forma individual como colectiva, se realizard por
medios telematicos sincronos (Google Meet o
sistema SALVE UGR) o asincronos (correo
electronico).

Horario establecido en el POD de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Granada

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Si asi lo dispusieran las autoridades sanitarias y académicas, conforme a la evolucion de la pandemia,
se suspenderd la actividad presencial manteniéndose un sistema exclusivamente on line que debera
estar previsto desde el inicio del curso en las Guias Didécticas de cada grupo (Escenario B).

El profesorado responsable de cada grupo deberd planificar la metodologia on line en las Guias
Didacticas tanto para el escenario A como el B tratando de no alterar mas de lo necesario el temario, la
metodologia y los sistemas de evaluacion entre ambos sistemas.

Podran utilizarse tanto procedimientos sincronos como asincronos. Las actividades asincronas deberan
ser adecuadas a la docencia virtual y mantener una supervision e interaccion con el estudiantado
suficiente para que éste pueda realizar un seguimiento adecuado de la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la

%gr Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

1. Se seguira priorizando la evaluacion continua en la forma que se concrete en la Guia
Didactica correspondiente.

2. Cada Guia Didactica concretard el porcentaje de la nota final que se atribuya a la prueba final
de la asignatura (en su caso) y al resto de las actividades tratando de alterar lo minimo posible el
sistema de evaluacion en relacion al escenario A.

3. Las guias didécticas de cada asignatura habran de precisar las herramientas que utilizaran.
Entre ellas se podran contar:

a) Pruebas objetivas (prueba objetiva con distintos tipos de preguntas: opcion multiple,
respuesta corta, completar, relacionar...)

b) Prueba de ensayo, resolucion de problema, caso o supuesto (en escenario sincrono o
asincrono)

¢) Redaccion de informes y diarios.

d) Busqueda, revision y lectura de publicaciones.

e) Participacion en foros, wikis.

Respecto de cada una de ellas se habran de describir las actividades a realizar, los criterios de
evaluacion y los porcentajes de evaluacion final.

4 .Las pruebas de evaluacion no presenciales incluiran mecanismos de garantia de la autoria de
las mismas por parte del estudiantado. En todo caso, se preservardn siempre las garantias
legales y de seguridad adecuadas, con respeto a los derechos fundamentales a la intimidad y
privacidad, observando el principio de proporcionalidad.

Convocatoria Extraordinaria

1. Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una
convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber
seguido o0 no un proceso de evaluacidon continua. La calificacion de los estudiantes en la convocatoria
extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas en las Guias Docente y Didactica de la asignatura,
garantizando, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final (art.19.1
NECEUGR).

2. Cada responsable de la asignatura especificara en la Guia didéactica los instrumentos que utilizara
para evaluar. Se describirdn con suficiencia los criterios de evaluacion de los aprendizajes y los
porcentajes de evaluacion final.

Evaluacion Unica Final

Sin perjuicio de la priorizacion de la evaluacion continua, conforme al articulo 8.2 de la NECEUGR y
atendiendo a las situaciones particulares de los/las estudiantes, quienes no puedan seguir el régimen de
evaluacion diversificada podran concurrir a la evaluacion unica final, entendiendo por tal la que se
realiza en un solo acto académico. La prueba de evaluacion unica final podra incluir cuantas pruebas
sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las competencias descritas
en la Guia Docente de la asignatura.

El o la responsable de la asignatura especificara en su Guia Didactica los instrumentos que utilizara
para evaluar a los estudiantes en régimen de evaluacion Unica final.
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Constitucional, el 14 de julio de 2020.

Fdo.: Adoracion Galera Victoria
Secretaria del Departamento de Derecho Constitucional
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