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MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Derecbo . Derecho Constitucional 20 12 6 qumac1on
Constitucional Basica

PROFESOR: ENRIQUE GUILLEN LOPEZ
Prof. Titular de Derecho constitucional
Universidad de Granada

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
TUTORIAS :

Despacho nim. 129 (22 planta)

Departamento de Derecho Constitucional, Faculta
de Derecho, Plaza de la Universidad s/n

18001 - Granada.

Tel.: 958248986

E-mail: enriqueg@ugr.es

Web: http://constitucional.ugr.es/

Departamento de Derecho Constitucional
Mas informacién en http://constitucional.ugr.es/

HORARIO DE TUTORIAS

Lunes de 11 a 14 horas y martes de 9 a 11 horas y
de 13 a 14 horas. (Se aconseja solicitar cita previa
por e-mail)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Derecho-Ciencias Politicas

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

* Leer mucho; escribir con precisién; inquietud intelectual; pensar sin prejuicios; trabajar sistematicamente;
seguir la actualidad constitucional con atencion y cierta distancia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

- El sistema de los derechos y las libertades fundamentales en la Constitucién espariola.

- Las garantias de los derechos.

- Los deberes constitucionales.

- La Corona.

- Las Cortes Generales.

- El Gobierno y la Administracion.
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- Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES:
Competencias instrumentales:

- Capacidad de analisis y sintesis. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién para poder formular juicios
que procedan de una reflexiéon personal sobre temas académicamente relevantes.

- Comunicacioén oral y escrita. Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de
forma oral, a un publico tanto especializado, y por escrito, en castellano.

- Resolucion de problemas. Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional.
- Capacidad de decision.

- Conocimiento de una lengua extranjera en el ambito del Derecho. Expresar y transmitir adecuadamente ideas
complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico especializado, y por escrito, en una lengua extranjera.
- Conocimiento de informatica. Aprender a utilizar las nuevas tecnologias de la sociedad del conocimiento como
instrumento de trabajo.

Competencias interpersonales:

- Razonamiento critico. Mostrar una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés por el trabajo
intelectual y sus resultados.

- Compromiso ético. Analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los problemas y las
soluciones juridicas.

- Trabajo en equipo. Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos colectivos.

- Trabajo de caracter interdisciplinar.

Competencias sistémicas:

- Motivacién por la calidad.

- Aprendizaje auténomo. Aprender a disefar, planificar y organizar el trabajo propio, fomentando la iniciativa y el
espiritu emprendedor.

- Adaptacién a nuevas situaciones.

- Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econémica y medioambiental.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

- Capacidad de redactar escritos juridicos.

- Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

- Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones

sociales.

-Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la necesaria vision interdisciplinaria de
los problemas juridicos.

- Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

- Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de la informacion juridica (Bases de datos de legislacion,
jurisprudencia, bibliografia).

- Capacidad para utilizar la red informatica (internet) en la obtencién y seleccién de informacién y en la
comunicacion de datos.
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- Adquisicion de valores y principios éticos.

- Desarrollo de la capacidad de trabajar en equipo.

- Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo
en la interpretacién del ordenamiento juridico.

- Capacidad de negociacion y conciliacion.

- Capacidad para buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién juridica.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Al finalizar el curso, el estudiante debe ser capaz de:

- Precisar y concretar el significado de las acepciones del Estado como <<social>> y <<democratico>>
<<de Derecho>>. Describir y explicar la eficacia de sus proyecciones normativas.

- Expresar correctamente el sentido de la integracidn de la formula <<Estado social y democratico de
Derecho>>.

- Exponer la fundamentacion de los derechos y libertades fundamentales.

- Definir los derechos y libertades y sus clases.

- Explicar el criterio de <<fundamentalidad>> de los derechos.

- Explicar los distintos ambitos de eficacia de los derechos fundamentales.

- Identificar los limites de los derechos fundamentales.

- Explicar las reglas de interpretacion de los derechos y libertades.

- Enunciar el sistema de garantias de los derechos. Distinguir niveles de proteccion.

- Identificar cada uno de los derechos y libertades fundamentales y su contenido esencial, asi como las
principales leyes de desarrollo.

- Relacionar y distinguir cada uno de los estados de necesidad colectiva.

- Relacionar cada uno de los supuestos posibles de suspension de garantias y las garantias susceptibles
de suspension.

- Explicar los supuestos de suspension individual de derechos.

- Explicar el sentido de los deberes constitucionales y su régimen juridico.

- Identificar y explicar cada uno de los deberes constitucionales.

- Identificar con claridad los rasgos basicos del sistema parlamentario.

- Describir por separado cada uno de los mecanismos de participacién previstos en la Constitucion.

- Explicar las lineas maestras del sistema electoral espafiol. Aplicar la formula electoral. Distinguir y
aplicar los recursos electorales.

- Determinar la estructura y funciones de los distintos 6rganos constitucionales, asi como las relaciones
que mantienen entre si.

- En particular, precisar el significado de la votacion de investidura, votacién de confianza, mocién de
censura y disoluciéon parlamentaria.

- Explicar los principios que inspiran la actuacion del Poder Judicial y la organizacion de la
Administraciéon de Justicia

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

LECCION 1. EL SISTEMA DE LOS DERECHOS Y LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES EN LA CONSTITUCION
ESPANOLA.

LECCION 2. PRINCIPIO DE IGUALDAD Y DERECHOS INDIVIDUALES.
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LECCION 3. DERECHOS INDIVIDUALES

LECCION 4.- LA LIBERTAD DE EXPRESION.

LECCION 5.- LOS DERECHOS DE REUNION, ASOCIACION Y PARTICIPACION.
LECCION 6.- EL DERECHO A LA TUTELA JUDICIAL EFECTIVA.

LECCION 7.- CONSTITUCION ECONOMICA Y DERECHOS SOCIALES.
LECCION 8.- LOS DERECHOS Y LIBERTADES DEL AMBITO EDUCATIVO.
LECCION 9.- LAS GARANTIAS Y SUSPENSION DE LOS DERECHOS.
LECCION 10.- LOS DEBERES CONSTITUCIONALES.

LECCION 11.- LA CORONA

LECCION 12.- LAS CORTES GENERALES.

LECCION 13.- EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION.

LECCION 14.- LAS RELACIONES ENTRE LAS CORTES Y EL GOBIERNO.
LECCION 15.- EL PODER JUDICIAL.

BIBLIOGRAFIA

MANUALES

Se encuentran adaptados al programa de la asignatura los siguientes manuales:

- BALAGUER, F. (Coord.); CAMARA, G; BALAGUER, M. L.; Y MONTILLA, J.A.: Introduccién al Derecho
Constitucional, Tecnos, Madrid, ULT. ED..

- BALAGUER, F. (Coord.); CAMARA, G.; LOPEZ AGUILAR, J.F.; BALAGUER, M. L.; Y MONTILLA, ].A.: Manual
de Derecho Constitucional. Tecnos, Madrid, ULT. ED.

Se recomiendan también los siguientes manuales:
- PEREZ ROYO, ]J.: Curso de Derecho Constitucional. Marcial Pons, Madrid, ult. ed.
- RUIZ ROBLEDO, A.: Compendio de Derecho Constitucional espafiol, 22 ed. Tirant lo Blanch, 2010

BIBLIOGRAFIA ADICIONAL:

1. De caracter general:
- FIORAVANTI, M. : Constitucién (De la Antigiiedad a nuestros dias). Ed. Trotta, Madrid, 2001.

2. Para el bloque relativo a derechos y libertades fundamentales, se recomienda especialmente:

- BASTIDA FREIJEDO, F.J. (et al.). Teoria general de los derechos fundamentales en la Constitucién
Espafiola de 1978. Madrid, Tecnos, 2004.

- DIEZ-PICAZO, L.M.: Sistema de derechos fundamentales. Civitas, Madrid, 2003.

- ]IMENEZ CAMPO, J.: Derechos fundamentales. Concepto y garantias, Trotta, Madrid, 1999.

3. Para el bloque relativo a los 6rganos constitucionales, se recomienda especialmente:

- ARAGON REYES, M.y GOMEZ MONTORO, A J. (Coords.): El Gobierno. Problemas constitucionales.
Madrid, Centro de Estudios Politicos y Constitucionales, 2005.

- DIEZ-PICAZO, L. M.: El régimen constitucional del Poder Judicial. Civitas, Madrid, 1991.

- GARRORENA MORALES, A.: El Parlamento y sus transformaciones actuales. Madrid, Tecnos, 1990
- LOPEZ CALVO, J.: Organizacién y funcionamiento del Gobierno. Tecnos, Madrid, 1996.

- MONTERO GIBERT, J.R,, y GARCiA MORILLO, ].: El control parlamentario. Tecnos, Madrid, ult. ed.
- OLIVER LEON, B.: Monarquia y Estado constitucional. Tecnos, Madrid, 2002.

- PORRAS RAMIREZ, J. M.: Principio democratico y funcién regia en la Constitucién normativa.
Tecnos,Madrid, 1995.
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- SOLE TURA, ], y APARICIO PEREZ M. A.: Las Cortes Generales en el sistema constitucional. Tecnos,
Madrid, ult. ed.
- VIRGALA FORURIA, E.: La moci6n de censura en la Constitucién de 1978. CEC, Madrid, 1988.

COLECCIONES LEGISLATIVAS:

Se recomienda especialmente:

- F. BALAGUER (coord.), G. CAMARA VILLAR, J.A. MONTILLA MARTOS: Cddigo de Derecho Constitucional.
Tecnos, Madrid, ultima edicion.

JURISPRUDENCIA:

Las sentencias del Tribunal Constitucional se publican en el BOE. Puede accederse directamente a la
jurisprudencia constitucional espafiola en la pagina web del Tribunal Constitucional,
http://www.tribunalconstitucional.es.

Las sentencias del Tribunal Supremo no se publican en el BOE, pero son recopiladas por empresas
privadas, entre las que cabe destacar el Repertorio Cronolégico de Jurisprudencia Aranzadiy La Ley.

BLOGS
Muy interesante sobre la actualidad constitucional y, en particular sobre los derechos, el Blog de Miguel Presno

Linera (Catedratico de derecho constitucional de la Universidad de Oviedo)

https://presnolinera.wordpress.com/author/presnolinera/

REVISTAS:

Para el Derecho constitucional son de especial relevancia, entre otras:

- Revista de las Cortes Generales, cuatrimestral.

- Revista de Derecho Constitucional Europeo, semestral (también existe version electrénica, que puede
consultarse en la pagina Web del Departamento de Derecho Constitucional de la Universidad de Granada:
http://www.ugr.es/%7Epwdconst/ DEPARTAMENTO/DEPARTAMENTO1.htm)

- Revista de Derecho Comunitario Europeo.

- Revista de Derecho Politico, trimestral.

- Revista Espafiola de Derecho Constitucional, cuatrimestral.

- Revista de Estudios Politicos, trimestral.

- Teoria y realidad constitucional, semestral.

- Historia constitucional (electrénica, puede accederse desde la pagina Web del Centro de Estudios
politicos y Constitucionales: http://www.cepc.es)

ENLACES RECOMENDADOS

* BASES DE DATOS EN INTERNET de acceso universal y gratuito:

- http://www.juridicas.com, que permite la consulta de la legislacion actualizada.

- Es importante para el acceso a documentacion constitucional actualizada y relevante la pagina web del Centro de
Estudios Politicos y Constitucionales: http://www.cepc.es

- Es igualmente recomendable el portal tematico sobre la Constitucion del Congreso de los Diputados:
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http://www.congreso.es/constitucion

- Para acceder a la documentacion relativa a los asuntos relacionados con la Unién Europea: http://europa.eu.int
También se recomienda, a estos mismos efectos, la siguiente direccién:
http://www.unizar.es/euroconstitucion/Home.htm

- Para acceder a documentos legales, historicos y diplomaticos de los tres ultimos siglos de interés general y, en
particular, para nuestra disciplina, puede visitarse The Avalon Project at Yale Law School en la siguiente direccion:
http://www.yale.edu/lawweb/avalon/avalon.htm

- Es posible acceder a los textos constitucionales de la mayor parte de los paises del mundo en la siguiente direccion:
International Constitutional Law. Constitutional Documents. http://www.oefre.unibe.ch/law/icl/index.html.

* En el Aula de Informatica y en la Biblioteca de la Facultad de Derecho se encuentran a disposicién de los alumnos,
entre otras, las siguientes bases de datos de suscripcion del Centro, que podran ser consultadas gratuitamente:

- LA LEY ( http://www.laley.net)

- IUSTEL (http://www.iustel.com) Esta Web contiene en la seccién "Materiales para el estudio del Derecho” un
temario completo de todas las disciplinas juridicas.

- ARANZADI

- TIRANT ON LINE

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia de Enseflanza y Aprendizaje: las siguientes actividades formativas se desarrollaran desde una
metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual

y grupal).

1. Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas). Descripcion: Presentaciéon en el aula de los conceptos
fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos. Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia
motivando al alumnado a la reflexién y a la mentalidad critica, facilitindole el descubrimiento de las relaciones entre
diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al
alumnado como debe actuar a partir de la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la
metodologia docente propuesta

Actividades presenciales
(NOTA: Modificar segiin la metodologia docente
propuesta para la asignatura)

. Tema ara la asignatura
Primer s del P 5 )
cuatrime tema | Sesion | Sesion .. Tutoria ; Estudio .
stre . Exposicio . Tutorias Trabaj
rio es es S Examen e y
. Lo nesy . individu . oen Etc
tedric | practic T colectiv es Etc. trabajo
seminario ales o grupo
as as s (horas) as (horas) (horas) individ (horas)
(horas | (horas (horas) ual del
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alumno
(horas)

Semana

Semana
2

Semana
3

Semana
4

Semana

Semana
6

Semana
7

Semana
8

Semana
9

Semana
10

Semana
11

Semana
12

Semana
13

Semana
14

Semana
15
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Total
horas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

CRITERIOS DE EVALUACION :

* 1.-La calificacién obtenida por las personas matriculadas en la asignatura estara integrada por la suma de la nota
correspondiente a las actividades realizadas durante el curso y la obtenida en el examen. Ambas puntuaciones
tendrdn consideracion auténoma.

* 2.- La puntuacidn obtenida en el examen final representara el 70 % de la calificaciéon final de la asignatura,
pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracién de 0 a 7. Este examen tendra dos partes: 1) En primer lugar un
test de 20 preguntas con cuatro alternativas de las que sélo una es correcta. Cada una de las preguntas acertadas
supondrda 0.5 puntos (pudiéndose obtener, por lo tanto un 10), mientras que las erréneas descontaran 0,25. Las
gue no se contesten no computan en ningun sentido. La superacion del test es obligatoria para pasar a corregir la
segunda parte. 2) Esta consiste en responder a una pregunta de desarrollo que serd puntuada de 0 a 10. La nota
final resultante sera el resultado de la media entre las dos partes, recordando que es requisito imprescindible
obtener un 5 en cada parte.

* 3.-la nota obtenida en el resto de actividades realizadas durante el curso (en especial, practicas, trabajos
dirigidos y lecturas obligatorias) representara el 30 % de la calificacion final de la asignatura, pudiéndose obtener,
por lo tanto, una valoracion de 0 a 3.

* 4.-Para aprobar la asignatura se habrd de alcanzar como minimo una puntuacién de 3,5 sobre 7 en el examen
final y de 1,5 sobre 3 en las actividades realizadas durante el curso. En este Ultimo caso, caso de no alcanzarse la
puntuacion exigida para la superacion se habrd de responder a unas cuestiones practicas tras la realizacion del
examen tedrico.

*  6.-Si solo se ha superado una de las dos partes que integran la calificacion final, la nota de esa parte se
mantendra para septiembre. En ese caso, serd necesario aprobar la parte no superada (examen, correspondiente
al 70% de la nota global o prueba practica con el 30% de la nota global) para aprobar en la convocatoria de
septiembre.

7..- Si no se superase alguna de las dos partes que integran la calificacion final, la nota que aparecera en el acta
serd 4 (suspenso).

8.- Si el/la estudiante no se presentase al examen final, la nota que deberd aparecer en acta serd “No
presentado”, se hayan superado o no las actividades desarrolladas durante el curso.

INFORMACION ADICIONAL

RECOMENDACIONES

Se recomienda a los estudiantes:

- Que realicen un estudio comprensivo de los materiales y que los relacionen con las demas asignaturas.

- Que se esfuercen por situarse en la perspectiva de la aplicabilidad practica de los conocimientos adquiridos.

- Que siempre asistan a clase, ya sean tedricas o practicas, con un ejemplar lo mas actualizado posible, de las
recopilaciones normativas de referencia.

- Que siempre asistan a las clases teéricas habiendo estudiado o, al menos, leido detenidamente las correspondientes
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lecciones del manual o el material especificamente recomendado, con objeto de incrementar los rendimientos de
comprension y aprendizaje de la materia y hacer posible también el desarrollo de sesiones participativas con
dimension practica.

- Que realicen los trabajos y actividades recomendadas, asi como el estudio tedrico de la asignatura, desde el primer
dia, ya que solo mediante el esfuerzo continuado podran alcanzarse adecuadamente los objetivos planteados y, por
consiguiente, la formacion que se persigue.

- Que aprovechen todos los recursos formativos que se ponen a su disposicion y, especialmente que hagan uso de las
tutorias como instrumento de ayuda y complemento a la formacion, asi como de motivacion.

- Que afronten el aprendizaje con una perspectiva autébnoma y critica, con la orientacién del profesor y mediante el
didlogo y la relacién cooperativa con los compafieros.

- Que asuman su compromiso formativo con amplitud de miras, abiertos a las realidades de la vida y a sus
complejidades.
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